Medico-social

Nous vous en avons
beaucoup parlé,
vous I'attendiez,
le voila enfin : Territoriaux

Puericultrice
ot

LE SEGUR POUR Cadre
NOUS (AUSSI)! de sante

Aprés avoir négocié et obtenu une
revalorisation marquante pour nos
collegues de la Fonction Publique
Hospitaliéere a travers le Ségur de la
Santé, FO n’a eu de cesse de revendiquer
I’élargissement de ces mesures a la filiere
médico-sociale de la Fonction Publique
Territoriale.

Une transposition partielle :

Obtenue dans un premier temps pour nos
collegues territoriaux des EHPAD, FO obtient
enfin ’application du Ségur pour les Auxiliaires
de Puériculture a compter du 1*" janvier 2022,
avec un passage en catégorie B !

Pour FO, le compte n’y est toujours pas ; c’est
pourquoi nous continuons a revendiquer les
183€ pour TOUS les agents territoriaux de la
filiere médico-sociale.

Feédération des personnels des services publics
et des services de santé FORCE OUVRIERE
163-155 rue de Rome - 75017 PARIS



PUERICULTRICE

La transposition du Ségur de 31 décembre 1° janvier
la Santé a la Fonction Publique 2021 2022
Territoriale s’accompagne, pour
les Puéricultrices, d’une fusion des
2 premiers grades et d’un reclasse-
ment dans le cadre d’emploi défi-
nitif a compter du 1*" janvier 2022.

Cadre d’emploi definitif au 01.01.2022
1er grade (Puerlcultrlce)

Echelons 7 8 9 10 11
Indice Brut 489 518 558 595 631 669 709 | 750 | 792 | 836 | 886
Indice Majoré 422 | 445 | 473 | 501 | 529 | 558 | 588 | 619 | 651 | 685 | 722
Durée max (mois) 18 24 24 24 24 30 36 36 48 48

éme

10 ans de services effectifs + 18 mois dans le 4" échelon

eme
2 grade (Puéricultrice Hors Classe)

Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Indice Brut 614 | 663 | 695 | 739 | 781 | 825 | 868 | 906 | 940
Indice Majoré | 515 | 553 | 577 | 610 | 643 | 676 | 709 | 738 | 764
Durée max (mois) | 24 24 24 30 36 36 48 48

1,

2 - Filiere médico-sociale Teritoiaux




JE SUIS => JE DEVIENS

31/12/2021 01/01/2022
Puéricultrice , . .
Puéricultrice
classe normale
Echelon | Durée | IM | Echelon | Durée | IM Ancienneté conservée L
IM (=€ net)
1 24 422 1|18 422 % ancienneté acquise 0 0
2 24 435 2|24 445 Ancienneté acquise 10 40
3 24 455 3124 473 Ancienneté acquise 18 72
4 24 475 4124 501 Sans ancienneté 26 104
5 36 490 4124 501 2/3 ancienneté acquise 11 44
6 42 513 51|24 529 4/7 ancienneté acquise 16 64
7 48 538 6|30 558 5/8 ancienneté acquise 20 80
8 - 563 7136 588 Sans ancienneté 25 100
31/12/2021 01/01/2022
Puéricultrice , . .
Puéricultrice
classe sup.
Echelon | Durée | IM | Echelon | Durée | IM Ancienneté conservée €Elly | CEMEEL
IM (=€ net)
1 24 475 4 24 501 Sans ancienneté 26 104
2 36 498 4 24 501 2/3 ancienneté acquise 3 12
3 42 521 5 24 529 4/7 ancienneté acquise 8 32
4 48 544 6 30 558 5/8 ancienneté acquise 14 56
5 48 567 7 36 588 Sans ancienneté 21 84
| 4 s 7| 36 [ses |Fpgmetmbenmie| o] o
7| e s| s e | Memedme e | o[
31/12/2021 01/01/2022
Puéricultrice , . i
Puéricultrice Hors classe
Hors classe
Echelon | Durée | IM Echelon | Durée | IM Ancienneté conservée Eafly | UL
IM (=€ net)
1| 24 | 436 1% prov. 466 Sans ancienneté 30 120
2 24 455 | 1% prov. 466 % ancienneté acquise 11 44
3 24 476 | 2°™ prov. 490 Ancienneté acquise 4 16
4 24 501 1 24 515 Ancienneté acquise 14 56
5 24 525 2 24 553 Ancienneté acquise 28 112
6 30 549 3 24 577 Sans ancienneté 28 112
7 48 576 3 24 577 % ancienneté acquise 1 4
8 48 601 4 30 610 5/8 ancienneté acquise 9 36
9 48 624 5 36 643 % ancienneté acquise 19 76
10 - 658 6 36 676 Ancienneté acquise 18 72

Reclassement au I’ janvier 2022 - 3



CADRE DE SANTE

La transposition du Ségur de 31 décembre 1 janvier
la Santé a la Fonction Publique 2021 2022
Territoriale s"accompagne, pour les
Cadres de santé, d’une fusion des
2 premiers grades et d’un reclasse-
ment dans le cadre d’emploi défi-
nitif a compter du 1°" janvier 2022.

Cadre d’emploi definitif au 01.01.2022
1er grade (Cadre de santé)

Echelons 1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Indice Brut 541 577 614 | 663 | 695 | 739 | 781 | 825 | 868 | 906 | 940
Indice Majoré 460 | 487 | 515 | 553 | 577 | 610 | 643 | 676 | 709 | 738 | 764
Durée max (mois) 18 24 24 24 24 30 36 36 48 48

10 ans de services effectifs + 5éme échelon

\

eme
2 grade (Cadre supérieur de santé)

Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8
Indice Brut 699 | 744 | 791 | 843 | 896 | 946 | 995 | 1015
Indice Majoré 580 | 615 | 650 | 690 | 730 | 768 | 806 | 821
Durée max (mois) 24 24 24 30 30 36 36

1,

4 - Filiere médico-sociale Teritoiaux



JE SUIS

> JE DEVIENS

31/12/2021 01/01/2022
Cadér:ede sante Cadre de santé
2" classe
Echelon | Durée | IM | Echelon | Durée | IM Ancienneté conservée € |- CA TEE
IM (=€ net)
1 12 460 1|18 460 3/2 ancienneté acquise 0 0
2 24 470 2124 487 Ancienneté acquise 17 68
3 24 494 3124 515 Sans ancienneté 21 84
4 24 515 3124 515 Ancienneté acquise 0 0
5 36 539 4|24 553 2/3 ancienneté acquise 14 56
6 36 561 5124 577 2/3 ancienneté acquise 16 64
7 36 587 6|30 610 5/6 ancienneté acquise 23 92
8 36 608 7|36 643 Sans ancienneté 35 140
9 36 633 7|36 643 Ancienneté acquise 10 40
10 - 652 81|36 676 | Ancienneté acquise (3 ans max) 24 96
31/12/2021 01/01/2022
Cadre de santé ,
e Cadre de santé
1" classe
Echelon | Durée | IM | Echelon | Durée | IM Ancienneté conservée € | (D L
IM (= € net)
1 24 494 3 24 515 Sans ancienneté 21 84
2 36 515 3 24 515 Ancienneté acquise 0 0
3 36 539 4 24 553 2/3 ancienneté acquise 14 56
4 36 561 5 24 577 2/3 ancienneté acquise 16 64
5 36 589 6 30 610 5/6 ancienneté acquise 21 84
6 36 612 7 36 643 Sans ancienneté 31 124
7 36 640 7 36 643 Ancienneté acquise 3 12
8 36 652 8 36 676 Ancienneté acquise 24 96
9 - 680 9 48 709 | Ancienneté acquise (2 ans % max) 29 116
31/12/2021 01/01/2022
Cadre supérieur , . ,
, Cadre supérieur de santé
de santé
Echelon | Durée | IM Echelon | Durée | IM Ancienneté conservée eIl | (LG
IM (= € net)
1 24 566 1 24 580 Ancienneté acquise 14 56
2 24 593 2 24 615 Ancienneté acquise + 6 mois 22 88
3 36 618 3 24 650 Sans ancienneté 32 128
4 36 650 4 30 690 Sans ancienneté 40 128
5 36 684 5 30 730 Sans ancienneté 46 183
6 36 720 5 30 730 5/6 ancienneté acquise 10 40
7 - 764 6 36 768 Ancienneté acquise 4 16

Reclassement au I’ janvier 2022 - §




