FILIERE TECHNIQUE

Categorie C

krritorcaux
C1
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S. ’
1 1lan 371 343
2 lan 371 343
3 1an 371 343 Les grilles indiciaires restent inchangées. Cependant, l'indice de
4 1an 371 343 rémunération minimal est a 352 depuis le 1°" mai.
5 1an 374 345 Indice 352 = 1707,21 Brut Net = 1369,741
6 1lan 378 348
7 3 ans 381 351
8 3 ans 387 354 1716,90 14,82 155,19 190,58 8,43
9 3 ans 401 363 1 760,55 15,20 159,14 195,42 8,65
10 4 ans 419 372 1 804,20 15,58 163,08 200,27 8,86
11 4 ans 432 382 1 852,70 16,00 167,47 205,65 9,10
C2
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S. Buflia\H3
1 lan 371 343 Les grilles indiciaires restent inchangées. Cependant, I'indice de
2 1an 371 343 rémunération minimal est a 352 depuis le 1er mai.
3 1an 376 346 Indice 352 = 1707,21 Brut Net = 1369,741
4 lan 387 354 1716,90 14,82 155,19 190,58 8,43
5 lan 396 360 1 746,00 15,08 157,82 193,81 8,58
6 lan 404 365 1770,25 15,29 160,01 196,50 8,70
7 2 ans 416 370 1794,50 15,49 162,20 199,19 8,82
8 2 ans 430 380 1 843,00 15,91 166,59 204,57 9,05
9 3 ans 446 392 1901,20 16,42 171,85 211,03 9,34
10 3 ans 461 404 1 959,40 16,92 177,11 217,49 9,63
11 4 ans 473 412 1 998,20 17,25 180,62 221,80 9,82
12 486 420 2 037,00 17,59 184,12 226,11 10,01
C3
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S. B3
1 lan 388 355 1721,75 14,87 155,63 191,11 8,46 1381,42
2 lan 397 361 1750,85 15,12 158,26 194,34 8,60 1404,76
3 2 ans 412 368 1784,80 15,41 161,33 198,11 8,77 1432,00
4 2 ans 430 380 1 843,00 15,91 166,59 204,57 9,05 1478,70
5 2 ans 448 393 1 906,05 16,46 172,29 211,57 9,36 1 529,29
6 2 ans 460 403 1 954,55 16,88 176,67 216,96 9,60 1 568,20
7 3 ans 478 415 2 012,75 17,38 181,93 223,42 9,89 1614,89
8 3 ans 499 430 2 085,50 18,01 188,51 231,49 10,25 1 673,26
9 3 ans 525 450 2 182,50 18,85 197,28 242,26 10,72 1 751,09
10 558 473 2 294,05 19,81 207,36 254,64 11,27 1 840,59

Mise a jour le 25 ao(t 2022

Valeur du point : 4,85

décret 2016-604
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FILIERE TECHNIQUE

Categorie C

Mise a jour le 25 ao(t 2022
Valeur du point : 4,85

décret 2016-604

0 g GRADE

ADJOINT TECHNIQUE
DES ETABLISSEMENTS
D'ENSEIGNEMENT

Trait. Net GRADE

ADJOINT TECHNIQUE
PRINCIPAL
DE 2°™ CLASSE

DES ETABLISSEMENTS
D'ENSEIGNEMENT

Trait. Net GRADE

1381,42
1404,76

e ADJOINT TECHNIQUE
1478,70 PRINCIPAL
1529,29 DE 1°"® CLASSE

1 568,20

WSVR)| DES ETABLISSEMENTS

1673,26 D'ENSEIGNEMENT

1751,09

krritorcaux
C1
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 1lan 371 343
2 lan 371 343
3 1an 371 343 Les grilles indiciaires restent inchangées. Cependant, l'indice de
4 1an 371 343 rémunération minimal est a 352 depuis le 1°" mai.
5 1an 374 345 Indice 352 = 1707,21 Brut Net = 1369,741
6 1lan 378 348
7 3 ans 381 351
8 3 ans 387 354 1716,90 14,82 155,19 190,58 8,43
9 3 ans 401 363 1 760,55 15,20 159,14 195,42 8,65
10 4 ans 419 372 1 804,20 15,58 163,08 200,27 8,86
11 4 ans 432 382 1852,70 16,00 167,47 205,65 9,10
C2
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 lan 371 343 Les grilles indiciaires restent inchangées. Cependant, I'indice de
2 1an 371 343 rémunération minimal est a 352 depuis le 1er mai.
3 1an 376 346 Indice 352 = 1707,21 Brut Net = 1369,741
4 lan 387 354 1716,90 14,82 155,19 190,58 8,43
5 lan 396 360 1 746,00 15,08 157,82 193,81 8,58
6 lan 404 365 1770,25 15,29 160,01 196,50 8,70
7 2 ans 416 370 1794,50 15,49 162,20 199,19 8,82
8 2 ans 430 380 1 843,00 15,91 166,59 204,57 9,05
9 3 ans 446 392 1901,20 16,42 171,85 211,03 9,34
10 3 ans 461 404 1 959,40 16,92 177,11 217,49 9,63
11 4 ans 473 412 1 998,20 17,25 180,62 221,80 9,82
12 486 420 2 037,00 17,59 184,12 226,11 10,01
C3
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 lan 388 355 1721,75 14,87 155,63 191,11 8,46
2 lan 397 361 1750,85 15,12 158,26 194,34 8,60
3 2 ans 412 368 1 784,80 15,41 161,33 198,11 8,77
4 2 ans 430 380 1 843,00 15,91 166,59 204,57 9,05
5 2 ans 448 393 1 906,05 16,46 172,29 211,57 9,36
6 2 ans 460 403 1 954,55 16,88 176,67 216,96 9,60
7 3 ans 478 415 2 012,75 17,38 181,93 223,42 9,89
8 3 ans 499 430 2 085,50 18,01 188,51 231,49 10,25
9 3 ans 525 450 2 182,50 18,85 197,28 242,26 10,72
10 558 473 2 294,05 19,81 207,36 254,64 11,27

1 840,59




FILIERE TECHNIQUE

Categorie C

krritorcaux
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 1lan 372 343 Les grilles indiciaires restent inchangées. Cependant, I'indice de
2 1an 375 346 rémunération minimal est a 352 depuis le 1er mai.
3 1an 380 350 Indice 352 = 1707,21 Brut Net = 1369,741
4 2 ans 388 355 1721,75 14,87 155,63 191,11 8,46
5 2 ans 397 361 1750,85 15,12 158,26 194,34 8,60
6 2 ans 415 369 1 789,65 15,45 161,77 198,65 8,79
7 2 ans 437 385 1 867,25 16,12 168,78 207,26 9,17
8 2 ans 449 394 1 910,90 16,50 172,73 212,11 9,39
9 2 ans 465 407 1973,95 17,04 178,43 219,11 9,70
10 3 ans 479 416 2017,60 17,42 182,37 223,95 9,91
11 3 ans 499 430 2 085,50 18,01 188,51 231,49 10,25
12 3 ans 525 450 2182,50 18,85 197,28 242,26 10,72
13 562 476 2 308,60 19,93 208,67 256,25 11,34
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 lan 390 357 1731,45 14,95 156,51 192,19 8,51
2 1lan 400 363 1 760,55 15,20 159,14 195,42 8,65
3 2 ans 420 373 1 809,05 15,62 163,52 200,80 8,89
4 2 ans 446 392 1 901,20 16,42 171,85 211,03 9,34
5 2 ans 468 409 1 983,65 17,13 179,30 220,19 9,74
6 2 ans 492 425 2 061,25 17,80 186,32 228,80 10,13
7 3 ans 505 435 2 109,75 18,22 190,70 234,18 10,36
8 3 ans 526 451 2 187,35 18,89 197,71 242,80 10,75
9 4 ans 563 477 2 313,45 19,98 209,11 256,79 11,36
10 597 503 2 439,55 21,06 220,51 270,79 11,98

Trait. Net

Trait. Net
1 389,20
1412,55
1451,46
1 525,39

1591,55
1653,81
1692,72
1754,98
1 856,16
1957,33

Mise a jour le 25 ao(t 2022
Valeur du point : 4,85

décret 88-548

GRADE

AGENT
DE MAITRISE

GRADE

AGENT
DE
MAITRISE
PRINCIPAL




FILIERE TECHNIQUE

Categorie B

Iérritorzaux
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | CS.G CNRACL  R.D.S.
1 lan 389 356 1 726,60 14,91 156,07 191,65 8,48
2 lan 395 359 1741,15 15,03 157,38 193,27 8,55
3 lan 397 361 1 750,85 15,12 158,26 194,34 8,60
4 lan 401 363 1760,55 15,20 159,14 195,42 8,65
5 2 ans 415 369 1789,65 15,45 161,77 198,65 8,79
6 2 ans 431 381 1 847,85 15,96 167,03 205,11 9,08
7 2 ans 452 396 1 920,60 16,58 173,60 213,19 9,43
8 3 ans 478 415 2012,75 17,38 181,93 223,42 9,89
9 3 ans 500 431 2 090,35 18,05 188,95 232,03 10,27
10 3ans 513 441 2 138,85 18,47 193,33 237,41 10,51
11 3ans 538 457 2 216,45 19,14 200,34 246,03 10,89
12 4 ans 563 477 2 313,45 19,98 209,11 256,79 11,36
13 597 503 2 439,55 21,06 220,51 270,79 11,98
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 lan 401 363 1 760,55 15,20 159,14 195,42 8,65
2 lan 415 369 1 789,65 15,45 161,77 198,65 8,79
3 2 ans 429 379 1 838,15 15,87 166,15 204,03 9,03
4 2 ans 444 390 1 891,50 16,33 170,97 209,96 9,29
5 2 ans 458 401 1 944,85 16,79 175,79 215,88 9,55
6 2 ans 480 416 2 017,60 17,42 182,37 223,95 9,91
7 3ans 506 436 2114,60 18,26 191,14 234,72 10,39
8 3 ans 528 452 2192,20 18,93 198,15 243,33 10,77
9 3 ans 542 461 2 235,85 19,31 202,10 248,18 10,98
10 3 ans 567 480 2 328,00 20,10 210,43 258,41 11,44
11 4 ans 599 504 2 444,40 21,11 220,95 271,33 12,01
12 638 534 2 589,90 22,36 234,10 287,48 12,72
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S5.G CNRACL  R.D.S.
1 lan 446 392 1901,20 16,42 171,85 211,03 9,34
2 2 ans 461 404 1 959,40 16,92 177,11 217,49 9,63
3 2 ans 484 419 2 032,15 17,55 183,69 225,57 9,98
4 2 ans 513 441 2 138,85 18,47 193,33 237,41 10,51
5 2 ans 547 465 2 255,25 19,47 203,85 250,33 11,08
6 3ans 573 484 2 347,40 20,27 212,18 260,56 11,53
7 3 ans 604 508 2 463,80 21,27 222,70 273,48 12,10
8 3 ans 638 534 2 589,90 22,36 234,10 287,48 12,72
9 3 ans 660 551 2672,35 23,07 241,55 296,63 13,13
10 3 ans 684 569 2 759,65 23,83 249,44 306,32 13,56
11 707 587 2 846,95 24,58 257,34 316,01 13,99

Mise a jour le 05 septembre 2022

Trait. Net
1385,31
1396,98
1404,76
1412,55
1435,89
1482,59
1 540,96
1614,89
1677,15
1 716,07
1778,33
1 856,16
1957,33

Trait. Net
1412,55
1435,89
1474,81
1517,61
1 560,42
1 618,79
1 696,61
1 758,87
1793,89
1 867,83
1961,22
2 077,96

Trait. Net
1 525,39
1 572,09
1 630,46
1 716,07
1 809,46

1 883,39
1976,79
2 077,96
2144,11
2 214,16
2 284,20

Valeur du point : 4,85

décret 2010-330

GRADE

TECHNICIEN
TERRITORIAL

GRADE

TECHNICIEN
TERRITORIAL

PRINCIPAL
DE 2°™ CLASSE

GRADE

TECHNICIEN
TERRITORIAL

PRINCIPAL
DE 1°" CLASSE




FILIERE TECHNIQUE

Categorie A
Iérritorcaux
d 82-1105
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 1lan6mois 444 390 1891,50 16,33 170,97 209,96 9,29
2 2 ans 484 419 2032,15 17,55 183,69 225,57 9,98
3 2 ans 518 445 2 158,25 18,64 195,08 239,57 10,60
4 2ans6mois 565 478 2 318,30 20,02 209,55 257,33 11,39
5 3 ans 611 513 2 488,05 21,48 224,89 276,17 12,22
6 4 ans 646 540 2 619,00 22,61 236,73 290,71 12,87
7 4 ans 697 578 2 803,30 24,21 253,39 311,17 13,77
8 4 ans 739 610 2 958,50 25,55 267,42 328,39 14,53
9 4 ans 774 637 3 089,45 26,68 279,26 342,93 15,18
10 821 673 3 264,05 28,18 295,04 362,31 16,03
Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 2 ans 619 519 2517,15 21,73 227,53 279,40 12,37
2 2ans6mois 665 555 2 691,75 23,24 243,31 298,78 13,22
3 3 ans 721 597 2 895,45 25,00 261,72 321,39 14,22
4 3ans 791 650 3 152,50 27,22 284,95 349,93 15,49
5 3 ans 837 685 3322,25 28,69 300,30 368,77 16,32
6 3ans 896 730 3 540,50 30,57 320,03 393,00 17,39
7 3ans 946 768 3 724,80 32,16 336,68 413,45 18,30
8 3ans 995 806 3 909,10 33,75 353,34 433,91 19,20

Trait. Net
1517,61
1 630,46
1731,63
1 860,05
1 996,24
2101,31
2 249,18
2 373,70
2478,76
2 618,85

Trait. Net
2 019,59
2 159,68
2 323,11
2 529,35
2 665,55
2 840,66
2 988,53
3 136,40

Le reclasssement au grade de I'ingénieur chef se fait suivant les dispositions particulieres du décret 96-760

Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 2 ans 850 695 3 370,75 29,11 304,68 374,15 16,56
2 2 ans 896 730 3 540,50 30,57 320,03 393,00 17,39
3 2ans6mois 946 768 3 724,80 32,16 336,68 413,45 18,30
4 3ans 995 806 3 909,10 33,75 353,34 433,91 19,20
5 1027 830 4 025,50 34,76 363,86 446,83 19,78
ES HEA -

Trait. Net
2704,46
2 840,66

2 988,53
3 136,40
3 229,79

Mise a jour le 25 ao(t 2022

Valeur du point : 4,85

décret 2016-203

GRADE

INGENIEUR

GRADE

INGENIEUR
PRINCIPAL

GRADE

INGENIEUR
HORS CLASSE




FILIERE TECHNIQUE

Categorie A
Iérritorcaux
d 2016-200 d 2017-558

Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 lan 461 404 1 959,40 16,92 177,11 217,49 9,63
2 lan 525 450 2 182,50 18,85 197,28 242,26 10,72
3 lan 6m 574 485 2 352,25 20,31 212,62 261,10 11,56
4 lan 6m 623 523 2 536,55 21,90 229,28 281,56 12,46
5 2 ans 665 555 2 691,75 23,24 243,31 298,78 13,22
6 2 ans 713 591 2 866,35 24,75 259,09 318,16 14,08
7 2 ans 782 644 3123,40 26,97 282,32 346,70 15,34
8 2ans 6m 862 705 3 419,25 29,52 309,07 379,54 16,80
9 3ans 912 743 3 603,55 31,12 325,72 399,99 17,70

10 3 ans 977 792 3 841,20 33,17 347,21 426,37 18,87
11 3 ans 1015 821 3 981,85 34,38 359,92 441,99 19,56

Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 lan 6m 762 628 3 045,80 26,30 275,31 338,08 14,96
2 lan 6m 842 689 3 341,65 28,85 302,05 370,92 16,42
3 2 ans 912 743 3 603,55 31,12 325,72 399,99 17,70
4 2 ans 977 792 3 841,20 33,17 347,21 426,37 18,87
5 2ans 6m 1027 830 4 025,50 34,76 363,86 446,83 19,78
6 lan HEA -

7 lan HEB -
8 HEB bis -

Ech Durée Brut Maj. | Trait. Brut Indem.Comp. | C.S.G CNRACL  R.D.S.
1 3ans 1027 830 4 025,50 34,76 363,86 446,83 19,78
2 lan HEA -

3 1lan HEB -
4 lan HEB bis -
5 lan HEC -
6* HED -

* classe exceptionnelle

Trait. Net
1572,09
1 751,09
1 887,29
2 035,16
2 159,68

2 299,76
2 506,00
2 743,37
2 891,24
308192
3 194,77

Trait. Net
2443,74
2681,11
2 891,24
3 081,92
3 229,79

Trait. Net
3 229,79

Mise a jour le 25 ao(t 2022
Valeur du point : 4,85

décret 2016-202

GRADE

INGENIEUR
EN CHEF
CLASSE NORMALE

GRADE

INGENIEUR
EN CHEF
HORS CLASSE

GRADE

INGENIEUR
GENERAL
(Grade a acces
fonctionnel)
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